
株式会社ＴＶＥ中途採用情報 

求人公開時期：2022年8月1日 
 
■施工管理（バルブメンテナンス） 

電力プラントで使用される当社製品を中心としたバルブメンテナンスの施工管理業務をお任せします。 

 

 

■具体的な仕事内容 

工事全体の管理監督者として「ヒト」「モノ」「カネ」の3つを管理・調整していただく仕事です。 

具体的には現場での各種工事の工程管理、顧客や協力業者の調整、報告書の作成、施工計画などをお任

せします。現場作業は協力業者に依頼する為、主に管理業務をご担当頂きます。 

 

■対象となる方 

高卒以上／業界経験不問 

※未経験の方、既卒・第二新卒の応募もお待ちしております。 

 

■募集要項 

雇用形態 正社員 

 

勤務時間 8:30～17:00 （所定労働時間：7時間40分）／休憩時間：50分 

※月平均の残業時間は30時間程度です。 

勤務地 尼崎本社または福井県・佐賀県・千葉県内の各事業所に配属予定です。 

 

■尼崎本社 

兵庫県尼崎市西立花町五丁目12番1号 

 

■福井県内の事業所 

高浜出張所／福井県大飯郡高浜町田ノ浦1 関西電力（株）高浜発電所内 

大飯出張所／福井県大飯郡おおい町大島19-2 関西電力(株)大飯発電所内 

美浜出張所／福井県三方郡美浜町丹生66川坂山5-3 関西電力(株)美浜発電所内 

 

■佐賀県内の事業所 

玄海出張所／佐賀県東松浦郡玄海町今村  九州電力（株）玄海原子力発電所内 

 

■千葉県内の事業所 

京葉出張所／千葉県市原市姉ヶ崎1022-1 

給与 ＜月給＞217,000円～407,000円(一律手当含む) 

※経験や保有資格により優遇いたします。 

諸手当 通勤手当：実費全額支給（上限なし）※当社規程に基づく 

残業手当：全額支給 
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資格取得手当 

役職手当 

管理区域入域手当 

昇給・賞与 昇給：年1回（4月）※人事評価規程による 

賞与：年2回（6月・12月）※2021年度実績4.70ヶ月分 

休日・休暇 完全週休2日制(土日祝日)／年間休日125日／GW（5日）、夏季（4日）、年末年始（7日） 

有給休暇20日～23日（入社3ヶ月後に最大20日、2年目以降20～23日） 

慶弔、特別、リフレッシュ、看護（取得実績あり） 

※有給消化率：全社73.35％（2021年実績） 

福利厚生 社会保険完備 

退職金制度（確定給付企業年金） 

育児休業・介護休業（実績あり） 

持株会制度、労働組合 

慶弔見舞金、財形貯蓄 

積立有給休暇制度（最大60日） 

社員食堂、制服貸与 

赴任手当（単身での転勤：7万円支給 ※当社規程に基づく） 

借上げ社宅制度（自己負担25～35％／尼崎本社：30％） 

※遠隔地からの入社、社命による転勤が対象です 

試用期間 3か月(その間の待遇に変更はありません。) 

 

 

■応募方法 

下の宛先に「履歴書」「職務経歴書」をご送付ください。 

選考結果については書類到着後3週間以内にご連絡致します。 

選考の結果、面接へお越しいただきたい方へは、担当者より詳細をご連絡いたします。 

尚、選考結果／理由等についてのご質問にはお答えできません。 

 

■応募書類の送り先 

〒660-0054 兵庫県尼崎市西立花町五丁目12番1号 

株式会社ＴＶＥ 採用担当者宛 

 

■備考 

応募の秘密は厳守致します。 

応募書類については返却いたしませんので予めご了承ください。 

ご応募いただく個人情報は採用業務にのみ利用し、他の目的での利用や第三者へ譲渡・開示すること

はありません。 

 


